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Nr. inregistrare  2050/3/ 20.02.2017

ANUNT

Primaria Orasului Zarnesti, jud. Brasov otganizeaza concursul pentru ocuparea  functiei
contractuale vacante de administrator public din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului,
Denumire functie vacantd :
[. ADMINISTRATOR PUBLIC

Data desfasurarii concursului
-14.03,2017 -proba scrisi. ora 10.00
- 16.03.2017 — interviul la sediul Primariei Oragului Zarnesti.
Dosarele de inseriere la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii in
\Monitorul Oficial . Partea a [H-=a , la sediul Primatiei, respectiv 03.03.2017

Criterii generale:

— arie cetatenid romand si domiciliul in Rominia,
~ cunbagte limba romand, seris si vorbit:

are varsta minima reglementatd de prevederile legale:

are capacitate deplind de exercitiu;
_ are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideazdi;
— nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitigii, contra statului ori
coritra autoritdii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei. cu exceptia situatiei n care a Intervenit reabilitarea,
- nu a fost destituith dintr=o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 7 ani dovedit, daca este cazul, cu copia carnetului de muncd sau, dupa
caz, 0 adeveringa:
- nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum'este definitd prin lege.

Criterii specifice:
— studii superioare-de lungd durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
econonic:
— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei minim 30 ani;
- experienja in functii de conducere minim 15 ani:
— abilitati. calitayi si aptitudini:
_ organizare i coordonare:
* analizdl si sinteza:

" control si identificare a deficienielor:
| planificare §i acjiune strategica;



=1

rezolvarea eficientd a problemelor:
comunicare eficace oral §iin seris;

lucr eficient in echipd, atit ca lider, cat §i ca membru al acesteia:

hund capacitate de relationare cu superiorii, colegii, subordonatii si publicul general:
bune abilitali in gestionarea resurselor Umune:

capacitate de consiliere $i indrumare:

abilinagi de mediere §i negociere:

sestionarea eficientd a resurselor alocate:

indeplinirea obiectivelor.

Dasarul de conetirs va contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- a) cerere de inscriere la concurs adresard conducitorului autoritdtil sau institugiel
publice organizatoare;

- by copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit
legii. dupa caz;

- ¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acle care alesla
eltetuarea unor specializiri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

- d) copia carnetulti de munca, conforma cu originalul, sau. dupd caz, o adeverinid care
< iteste vechimea in muncd. in meserie gi‘sau in specialitatea studiilor:

- ¢) caziertl judiciar sau o deelaraie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale
cure sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

- 1) adeverin{d medicala care s& ateste starca de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitifile sanitare abilitate:

- u) curriculum vitae:

- ) recomandarea de la ultimul loc de munca;

- i) declaratia pe propria rispundere cu nu a desfisural activitdi de politic politica, asifel
cum este definitd prin lege,

- copiile de pe actele previizute maj sus se prezintd in copli legalizate sau insopite de
documentele originale. care se certificd pentru conformitatea cu originalul de ¢atre secretarul comisiel
de congurs,

Concursul consti in 3 etape succesive. dupd cum urmeazi:
a) selectia dosarelor de inscrigre:
h) proba scrisid;
¢l intervinl.
Se pol prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarafi admisi la etapa precedenti.

Proha scrisa constit in redactarea unel lucriri, prin care s¢ testeazi cunostingele teoretice necesare
ocupdrii postului pentru care se organizeazd concursul, respectiv din domeniul economic al
administratie] publice locale, conform bibliografiei.

Interviul se realizeazd conform planului de interviu intoemit de comisia de concurs in ziua
Jestagurdrii acestei probe. pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) ahilitdti si cunogtinge impuse de funcie;

h) capacitatea de analiza §i sinteza:

¢y motivajia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza:

e) inigiativii §i creativitate.

f) capacitatea de a lua decizii §i de a evalua impactul acestora;
u) exercitarea controlului decizional:

h) capacitatea manageriali.



Bibliograhe:

-Legea nr. 27372006, actualizata. privind finantele publice locale

-Legea nr, 82/1991, republicata.actualizata a contabilitatii

-Ordinul nr. 179272002, actualizat, pentru aprobarea Normelar metodologice privind angajarea.
lichidarea, ordonantarea si platd cheltuielilor institutiilor publice. precum si organizarea. evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale

-Legea nr. 207/2015 acwalizata. privind Codul de procedura fiscala

-legea nr, 2277201 5. actualizata,  Titlul X, privind Codul fiscal si Normele de aplicare

-Ordinul nr. 400/2015.actualizat, pentru aprobares Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

-0G nr. 1191999, republicaw- actualizata, privind controlul intern si controlul financiar
preventiv

-Ordinul nr. 1917/20035. actualizat, pentru aprobarea Normelor metodalogice privind organizarea
s conducerea comabilitatii institmiilor publice. Planul de conturi pentru institutiile publice si

strnctiunile de aplicare a'acestuia

-Orddinul pr. 28612009 pentru  aprobarea Normelor privind organizarea si electuares
dventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

-Ordinul nr. 923/2014.republicat. pentru aprobarca Normelor metodologice generale referitoare
Ly exercitarea controlului Ninanciar preventiv si a Codului specific de norme prolesionale pentru
persouancle care desfasoara activitataea de control financiar preventiv propriu

-Ordinul nr, 23732016, pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
oreanizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice. Planul de conturi pentru institutiile publice
si instructiunile de aplicare a acestuia

Relatii suplimentare la sediul institutici sau la tel [0268/315777, int. 123

Afisar, astazi 20.02.2017 la sediul si pe site=ul Primariei Orasului Zarnesti
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