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Cnmpaniment Managementul Rtsurselnr Umane

Atributiile postului CONSILIER JURIDIC

1. Avizarea §i contrasemnarea actelor cu caracter juridic eliberate in cadrul U.AT. Zarnesti;

2. Raspunde de verificarea legalitatii actelor cu caracter juridic si administrativ primite spre avizare . In
conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, se va formula un
raport de neavizare in care se va indica neconcordanta acestuia cu normele legale, in vederea refacerii
actului;

3. Rispunde de elaborarea, emiterea sau incheierea tuturor actelor cu caracter juridic (contracte , acte
aditionale, alte documente specifice, etc) conform prevederilor legale.

4. Asiguri cc-nsul:anti asisten|il §i reprcxznl‘.aren autoritatii in favoarea careia exercita profesia, apara
drepturile si interesele legitime ale acesteia in raporturile lor cu autoritatile publice, :nstntul,u:lkdu
orice naturdl, precum §i cu orice persoana juridicd sau fizicd ;

5. Realizeaza consultaii §i cereri cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;

6. Redactarea de opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc activitatea institugiei

7. Redactarea , semnarea proiectelor de contracte, precum $i negocierea clauzelor legale contractuale;

8. Redactarea de acte juridice, atestarea identitatii partilor, a consimtamantului, a continutului si a datei
actelor incheiate, care privesc activitatea institutiei

9.Semnarea, la solicitarea conducerii, in cadrul reprezentarii, a documentelor cu caracter juridic
incheiate de institutia publica reprezentata

10. Elaboreazi §i fundamenteazi proiectele de dispozitii ale primarului , avand ca obiect stabilirea de
masuri cu caracter juridic de specialitate;

I'l. Verificl legalitatea referatelor compartimentelor de specialitate, colabordnd cu secretarul unitatii
adffinistrativ teritoriale in acest sens.

12, Participd la rezolvarea plangerilor introduse impotriva proceselor verbale de constatare a
contraventiilor ce intrdl in competenia de solufionare a primarului;

13. Promovarea actiunilor judecdtoresti in faa instanjelor; reprezentarea instituiei in procese in instantele
judecitoresti;

14.Elaborarea, semnarea si emiterea de acte cu efect procedural pentru depunerea la instante in
vederea solutiondrii diverselor faze ale proceselor civile in derulare ( actiuni noi, intdmpindri, adrese,
note scrise, note de sedintd si concluzii scrise) care, dupd semnarea de citre persoanele autorizate, sunt
trimise  sau depuse la instante.

15, Consiliaza managementul institujiei cu privire la corectitudinea si modul de realizare a planurilor si
strategiei elaborate de acesta, din punct de vedere juridic

16. Colaborare cu toate compartimentele in vederea solutiondirii cererilor sau pretentiilor incluse in
dosarele civile sau penale aflate pe rolul diverselor instante si in lucru ( studiu ) pentru elaborarea
actelor procedurale;.



I7. Raspunde de insusirea si aplicarea actelor normative in vigoare ; Actualizeaza permanent informatiile
referitoare la noile modificari de legislatie si pune la dispozitie persoanelor interesate din institufie noile
informatii si implicatii pentru activitatea acestora;

I8. Tine evidenta cauzelor aflate in curs de solutionare cat si a hotararilor judecatoresti pronuntate in
litigiile in care primaria este/a fost parte -
19. Acorda vizd |, Bun de plata,, in faza de lichidare a cheltuielilor pe documentul care atesta pretentiile
creditorului pentru achizitionare servicii de consultantdl §i de reprezentanti juridica, precum si pentru
contractele cu prestatii juridice, cu respectarea tuturor procedurilor legale

20.Verifici existenta angajamentelor, realitatea sumei datorate, condiiile de exigibilitate ale
angajamentului legal, pe baza documentelor justificative care 5a ateste operafiunile respective.

21. Este desemnat inlocuitor de drept al functionarului de securitate pe durata absentei din unitate a
titularului(concediu pentru incapacitate temporara de munca, concediu de odihna) si indeplineste atributii
specifice :

a) elaboreazd §i supune aprobiirii conducerii unitidfii normele interne privind protectia informatiilor
clasificate, potrivit legii;

b} intoemeste programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si 1l supune avizirii
institujiilor abilitate, iar dupd aprobare, actioneazi pentru aplicarea acestuia;

¢) coordoneazi activitatea de protectie a informaliilor clasificate, in toate componentele acesteia; __.

d) asigurd relajionarea cu instifutia abilitata sa coordoneze activitatea si sa controleze misurile
privitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;

¢) monitorizeazd activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate si modul de
respectare a aceslora; =

f) consiliazi conducerea unitatii in legdturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor
clasificate;

g) informeazi conducerea unitifii despre vulnerabilitatile §i riscurile existente in sistemul de protectie a
informatiilor clasificate §i propune masuri pentru inliturarea acestora;

h) acorda sprijin reprezentan{ilor autorizaji ai institutiilor abilitate, potrivit competenielor legale, pe
linia verificdrii persoanelor pentru care se solicitd accesul la informatii clasificate;

i) organizeaza activitdyi de pregitire specificd a persoanelor care au acces la informatii clasificate;

j) asighirdl pastrarea si organizeaza evidenja certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
informatii clasificate;

k) actualizeazd permanent evidenta certificatelor de securitate si a auwtorizafiilor de acces;

I} intocmeste si actualizeaza listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe clase gi
niveluri de secretizare;

m) prezintil conducatorului unitdtii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor §i locurilor de
impor{anta deosebitd pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate §i, dupi caz,
solicitd sprijinul instituiilor abilitate;

n) efectueazi, cu aprobarea conducerii unitiitii, controale privind modul de aplicare a misurilor legale
de protectie a informatiilor clasificate,

o) exercitd alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit legii.
22.Asigurd prompt i eficient. liber de prejudeciti, coruptie, abuz de putere si presiuni politice a tuturor
activitatilor.

23 Realizarea tuturor activitdfilor, in interesul exclusiv al cetifeanului; Respectarea legalitatii



